
様式第２号（その２）（第４条関係）

宣言書
申請者　田中健太

所在地　東京都港区浜松町

　　　　　二丁目５番３号リブポート浜松町　

名称　株式会社Fluke

代表者　坂田優也

私たちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた目標及び取組を下記のとおり

宣言します。

１　ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

２　関係するＳＤＧｓの目標（ゴール）　（○を入れてください。）複数選択可

株式会社Flukeは、企業の人材採用に関するコンサルティングと採用業務事業を行っている企業で

す。お客様の企業文化や理念、将来の事業戦略に合わせた最適な採用プランをご提案し、 

人事・採用活動をトータルでサポートしています。 

相生市の企業様向けに本当に欲しい人材ターゲットの設定と、そのターゲット層が企業選びにおい

て何を重要視しているのかなどの人事コンサルティングを行なっています。 

働きやすい企業というのは、働きがいのある労働環境と一致するところがあり、地域経済の発展に

繋がる大事な要素です。人事コンサルといっても、企業のカラーやその地域の特色、そして働く人

の需要によって「これが正解！」というものはありません。その一つ一つの大事な変数である要素

を企業とともに解像度を上げていき、相生市全体が活性化するような労働環境を一緒に作り上げる

ことに貢献していきます。

◯ ◯ ◯

(⑦エネルギー) (⑫生産･消費)

(⑮陸上資源) (⑯平和)

(⑧成長･雇用)

(④教育)

(⑭海洋資源)

(②飢餓）

(⑨イノベーション) (⑩不平等)

（⑥水･衛生）

(⑬気候変動) (⑰実施手段)

(⑤ジェンダー)

(⑪都市)

(①貧困） (③保健)

法人等用




