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私たちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた目標及び取組を下記のとおり

宣言します。 

 

１ ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組 

・禁煙促進やライフスタイルの見直しを通じて従業員の健康維持に努めています。また、

WEB を活用し、がん予防や肝炎などの健康維持・病気予防に関する情報を発信することで、

人々が健康で豊かな生活を送れる社会の実現に貢献しています。 

・テレワークやフレックスタイムの導入、家庭との両立を支援する制度を整備し、従業員

が働きやすい環境を提供することで働きがいの向上を図っています。 

・多様性を尊重し、平等な採用・育成機会を提供するとともに、すべての従業員が平等に

意見を出し合い評価される職場環境を構築し、誰もが活躍できる職場を目指します。 

２ 関係するＳＤＧｓの目標（ゴール） （○を入れてください。）複数選択可 

(①貧困） 

 

(②飢餓） 

 

(③保健) 

 

(④教育) 

 

(⑤ジェンダー) 

 

（⑥水･衛生） 

 

  〇    

(⑦エネルギー) 

 

(⑧成長･雇用) 

 

(⑨イノベーション) 

 

(⑩不平等) 

 

(⑪都市) 

 

(⑫生産･消費) 

 

 〇  〇   

(⑬気候変動) 

 

(⑭海洋資源) 

 

(⑮陸上資源) 

 

(⑯平和) 

 

(⑰実施手段) 

 

 

      

 

法人等用 


